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वाणिज्य मंत्रालय 
हपकरमा विकास भायुषस कार्यालय 

नई दिल्ली , 25 मई, 1981 


माका 3638 . - --गपति , सविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , वाणिज्य मंत्रानय में यकरषा 
विकास प्रायमन का कार्यालय के ममह ग पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने , , अर्थात : --- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का मंभिन्न नाम सयकारचा विकास प्रायुक्त ( ममूह ग पब ) भर्ती नियम , 1981 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2 लागू होना : - ये नियम इन नियमो मे उपावन अन्सूची के भतम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लाग होग । 


या वर्गीकरण और वेतनमान :--- पदों की मंगपा , उनका वर्गीकरण और उनके बेतनमान ये होंगे भो उस अनमी के संभ 2 से 4 में विनि 
दिष्ट हैं । 

भर्ती की पति, प्राय - मीमा मोर माईनाएं मादि : - -- ( 1 ) प्रत्येक ऐमा मधिकारी , जो इन नियमों के प्रारम्भ मे ठीक पूर्न , अनसूची के स्तम्भ 1 में 
मिनिर्दिष्ट प्रथकारचा विकास आयुक्म के कार्यालय में कोई पद धारण कर रहा था , यह इन नियमो के अधीन , यथास्थिति में पद या इस प्रकार पन : पदाभिहित 
पद पर नियमन किया गया समझा जाएगा और ऐसे अधिकारी को ऐसे प्रारम्भ में पूर्व अपनी- मानी श्रेणियों में नियमित निरन्तर मेवा को उ नकी 
म्तम्भ 11 में विनिर्दिष्ट फिमी पद पर पुष्टि या प्रोन्नति में लिए हम. मेवा की गणना करने के प्रयोजन के लिए हिमान में लिया जाएगा । 


( 2) उप नियम ( 1 ) के अनुमार की गई नियक्तियो पर प्रतिकूल प्रभाव डाले मिना अन्य पदो औरकिमी पव में भाषी रिक्तियों पर नियुक्ति प्रस्न परों 
पर भर्ती की पद्धति , पाय मीमा , पई लाएं और उनमे ममधित अन्य मानो के अनुमार की जाएगी जो उम्त अनुमूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 

5. निरईनाएं :--- मह व्यक्ति --- 
( क ) जिमने से पपिम मे , सिमका पति या जिसकी परमी जीमित है , मिनाह किया है, या 
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( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
इन नियमों के अधीन किसी पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐभा विवाह ऐसे व्यक्ति और थियाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय यिभि के अधीम ममय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किमी व्यक्ति को हम नियम के प्रवर्तन मे छूट दे मकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति :- - जहा केन्द्रीय मरकार की यह गम है कि ऐसा करना प्रावश्यक मा समाधीन है, यहाँ वह, उनके लिए जो कारण है 
उम्हे लेखमय करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बावन , प्रादेश वाग , शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों, प्रायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार माग 
इस सम्बन्ध में समय समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचिन जनमातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपगंध करना 
उपेक्षित है । 
टिप्पणी : 

इस कार्यालय की स्थापना भबम्बर 1975 में हुई और उस समय विभिन्न कार्यर के लिए कोई भर्ती नियम नहीं थे । इस कार्यालय में काम -काज के 
लिए भारत सरकार के विभिन्न मंत्रालयों/विभागों से प्रतिनियुक्ति भाधार पर कर्मचारी लिए गए थे । 

नियम 4 के द्वारा ऐसे अधिकारियों की सेगाये, जो प्रतिनियुक्ति भाधार पर है और नियमित नियुक्ति में लिए एम कार्यालय में ममाहित हाने में मछक 
है, नियमानुकूलन करने का प्रस्तार है । इन नियमों के लागू होने से पूर्व इस मंगटन में उनके द्वारा की गई सेनामो को , पुष्टि/ प्रोन्नति के लिए भूगलभी प्रभास 
के साथ हिसाम में लिया जाने का प्रस्ताव भी है । यह भी प्रमाणिन किया जाता है कि इसमे किमी भी पक्ति के हिम में प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


अनुसूची 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


-- 


- - -- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


पद का नाम 


. .. 


- 


- - - - - - 


- - - - - 


- - 


- 


पदों की बर्गीकरण 

वेसममान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने माले भी किए जाने माने ग्यरितमों के लिए 
संख्या 

अचयन पय व्यक्तियों के लिए पाय-सीमा शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

- - - - -- -- - - - - 
23 

5 

- - - - .. - - -- - - 
1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा , 500 - 20- 700- लागू नहीं होना लाग नहीं होता 

लागू नहीं होता 
टिप्पणः समूह ग पराजपत्रित ६०रो0 - 25- 900 50 
कार्य भार लिपिकवर्गीय 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 


ज्येष्ट लेखाकार 


देवत 


परि 


बर्तन 


किया 


ममता 


- 


- 


- - - 


- 


- - -- - 


सीध भर्ती किए जाने परिवीक्षा की 
वाले म्यक्तियों के अवधि , यदि कोई 
लिए विहित पायु हो 
मौर शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होगी या नही 


भर्ती की पद्धतिकीमीधे होगी । प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण यषि निभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में फिन 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति हारा भर्ती की वभा में अणि समिति है तो उसकी मंरचना परिस्थितियों में संघ 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोम्मति /प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा आयोग से 
पतियों द्वारा भर्ती किए जाने नांतरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
बाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- - - -- - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


मागू नहीं होता लागू नहीं होता 


प्रनिनिमुक्ति द्वारा । 


लागू नहीं होता 


भारत सरकार के मंत्रालयों/ लागू नहीं होता 
विभागों या भारत सरकार के 
महा लेखाकार के कार्यालय 
मणषा वेतन और लेखा 
कार्यालयों में ऐसे झमिष्ट 
लेखा अधिकारी ( अधीनस्थ 
मेखा सेवा ) जिन्होने उस 
श्रेणी में कम से कम तीन 
वर्ष नियमित सेवा की है । 
टिप्पण : प्रतिनियुक्ति की प्रमाधि 
माधारणतया तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- -- 
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- 


-- 


- 


तकनीकी सहायक 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा , 500- 20- 700- लागू नहीं होना 
टिप्पण समूह ग पराजपत्रित 25- 900 रु . 
कार्य लिपिकमर्गीय 
भारको 
देखने 


हुए परि 


मसन 
फिया 


जा 


सकता 


प्रचार अधिकारी 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


3 ( तीन ) साधारण केन्द्रीय सेवा, 470- 15- 530- 
टिप्पण समूह ग, अराजपत्रित ६०रो० - 20- 650 
फार्म अलिपिनमर्गीय दरो. 25 
भार को 

750६० 
देखते 


हए परि 


वर्तन 


किया 


सकता 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


- - - - -- 


- -- 


- 


सागू नही होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति या स्थानामग्ण वारा मुनकर सेवा केन्द्र से तकनीकी पुष्टि के लिए विभागीय लागू नहीं होता 

महायक ( मुनाई ) या बुनकर प्रोन्नति समिति 
श्रेणी 2 भारतीय हरकरषा 1 संयुक्त विकास मायुक्त 
प्रौद्योगिकी संस्थानों से अनु - ( हपकरघा ) - - अध्यक्ष 
संधान सहायक, अनुसंधान 2 प्रशासन का भारमाधक 
डिजाइनर,जिनमें पाम निम्न - उप विकास प्रायुक्त 

लिखित पईनाएं हो .-- - ( हथकरपा ) - सवस्य 
किसी मान्यमा प्राप्त विश्वविद्या - 3 उप सचिव , वस्त्र 

लय या ऐसे संस्थान मे जिम विभाग -- सदस्य 
केन्द्रीय सरकार ने भर्ती के 
प्रयोजनो के लिए मान्यता 
श्री है, बस्त्र प्रौद्योगिकी में 
उपाधि या डिप्लोमा अथवा 
हथकरघा प्रौद्योगिकी मे 
डिप्लोमा तथा उस श्रेणी मे 
पाम से कम पांच वर्ष निय 
मिल सेवा । ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि साधारणतया तीन 

पर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति या स्नान्तरण वारा । प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण . 

425- 700 रु० वेतनमान में पद 1 संयुक्त विकास आयुक्त लागू नहीं होता 

धारण करने वाले ऐसे प्रधि - ( हपकरथा ) - अध्यक्ष 
कारी जिन्होने उस श्रेणी मे : प्रशासन का भारसाधक 
घाम से कम तीन वर्ष नियमित र विकास प्रायुक्त 
सेवा की है अथवा 330- ( हथकरघा ) - सदस्य 
560 1 बेतनमान में पद 3 उप सम्भिव, वस्त्र विभाग 
धारण करने वाले ऐसे अधि - सवस्थ 


लागू नहीं होता 


- - --- - 
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कारी जिन्होने उस श्रेणी में 
छह वर्ष नियमित सेवा की 
है । अधिकारियों का प्रभार 
कार्य का कम से कम दो 
मर्ष का अनुभव अवश्य हाना 
माहिए । प्रतिनियुक्ति की 
अवधि साधारणतया तीन नर्ष 

मे अधिक नहीं होगी । 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

--- 


- - - -- 


- 


- - - -- - - 


- - 


- -- - 


- 


.. - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - - - - . 


__ 


- 


- 


- - 


- 


_ _ 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - 

- - - 
माथिम और लागत 2 ( को ) साधारण केन्द्रीय सेना, 425- 15- 500- अचयन 
मन्मेषक 

ममूह ग मराज- दरो0- 15 
मागत सहायक 

1 ( एक ) पजिन मलिपिक - 560- 20 -700 
पन्वेषक 

6 ( छह ) वर्गीय । 
टिप्पण 
कार्यभार 
को देखने 
हुए परि 
पतन 
किया 
जा सकता 


- - - - - - - - - 
18 पोर 25 वर्ष के बीच किमी मान्ममा प्राप्त विश्वविद्यालय 
( सरकारी सेवको में लिए गणित मा धर्मशास्त्र या नायिकी 

केन्द्रीय सरकार द्वारा में उपाधि । 
मारी किए गए अनुदेशों 
या प्रादेशो में अनुमार 
शिथिल करके 36 वर्ष 
स्पक की जा सकती है ) । 
टिप्पण . पायु मोमा अब 

धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख , भारत 
मे रहने वाले अभ्यपियो 
से ( उनसे भिन्न जो प्रह 
मान और निकोबार द्वीप 
तथा लक्षवीप मे रहने है ) 
भावेदन प्राप्त करने के 
निए नियत की गई प्रतिम 
तारीख होगी । 


है । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


महायक गोपनीय 

सहायम 


5 ( पाच ) माधारण केन्द्रीम सेमा , 425 - 15- 500-- मनयन 
टिप्पण समूह ग मराज- परो०- 15 
कार्य भार पणित लिपिकवर्गीय 560- 20-700 
को देखते 
हुए परि 
बर्तन 
मियाजा 
मकला 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


लागु नदी हाता 


2 मई 


50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति या स्था . प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण . 1 समुक्म बिकाम भायुक्त लागू नहीं होता 
नान्तरण वाग । 

भारत सरकार के मंत्रालयो / ( हथकरघा ) -- प्रध्यक्ष । 
50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके विभागो मे सी०म०सी० 2 प्रशासन का भारमाधक 

न हो सकने पर सीधी भर्ती एम० के ऐसे उच्च श्रेणी लिपिक उप विकास आयुक्त , 
द्वागा 

जिन्होने उस श्रेणी म कम ( हथन रथा ) - भवस्य । 
से कम पाच वर्ष नियमित 3 उप सचिन , मम्स मिभाग 
सेमा की है । ( प्रतिनियुक्ति ----सदस्य । 
की अनषि साधारणतया तीन 

वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
- - - - - - - 


--- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


[ भाग - 11 - खण 3(1 ) ] 
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- - - -- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - -- 


- - - 


- 


- 


" 


- - - - - - - -- - - 


11 


12 


13 


___ - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - - - 


সাশি 
हथकरघा विवाम प्रायुक्न के 
कार्यालय में नार्य कर रहे 

से उच्च श्रेणी लिपिक , 
पाशुलिपिक श्रेणी , जिन्होन 
उम श्रेणी में कम से कम 
पाम वर्ष निर्यामत सेवा की 


लागू नहीं हाला 


वष 


50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति या । प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण 1 मयुक्त विकास प्रायुक्त लागु नही होता 
स्थानान्तरण द्वारा । 

भारत मरकार में मंत्रालयो ( स्थकरथा ) - अध्यक्ष 
50 प्रतिशन प्रोन्नत्तिाग । विभागो में सी०एस०सी०म० 2 प्रशासन का भारसाधक 

के ऐसे उच्च श्रेणी लिपिक उप विकास आयुक्त , 
जिन्हाने उम श्रेणी मे कम ( हथकरघा ) - सदम्म 
में मम पाच वर्ष नियमित 3 उप मषिय, वस्त्र विभाग 
मना की है । 

- - सदस्य 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधा 
रणतया तीन वर्ष से अधिक 

नहीं होगी । 
मानि 
हथकरमा विकास प्रायुक्त के 

कार्यालय में ऐसे उच्च श्रेणी 
लिपिक जिन्होंने उम श्रेणी मे 
कम से कम पाच वर्ष सेवा 
की । 

- - - - - - - - - - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- -- - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


-- - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


. 


- - - 


- 


- 


- - 
वाणिज्यिक कलामार 1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा , 470 - 15- 530- लाग नहीं होना 

टिप्पण समूह ग अराज - ०रा०- 20 
कार्यभार पत्रित लिपिकवर्गीय 650-६०रो० 
को देखते 

25-75000 


हुए परि 


वर्तन 
किया जा 
सकमा 
है । 


18 और 25 वर्ष के मीच 1 . किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 

( मरकारी सेवको के लिए या मस्था में ललित कला 
केन्द्रीय सरकार वारा या वाणिज्यिक काना मे उपाधि 
जारी किए गए अनुदेणो या ममतुल्य डिप्लोमा । 
या आदेशों के अनुसार 2 वाणिज्यिा कला का कम से कम 
शिथिल करके 35 वर्ष दो वर्ष का व्यवहारिक अनुभव 

मक की जा सकती है ।) मिमके अन्तर्गत किसी सरकारी 
टिप्पण प्रायु -सीमा अव - मगठन में अभिन्याम , मार्ट मानचित्र 

धारित करने के लिए तैयार करने का प्रमुभव भी है । 
निर्णायक नारी भारत 
में रहने वाले अभ्यथिया 
से ( उनसे भिन्न जो अष्ट 
मान और निकोबार द्वीप 
मथा लक्षद्वीप में रहते 
है ) आवेदन प्राप्त करने 
लिए नियत की गई अनिम 
तारीख होगी । 
18 और 25 वर्ष के बीच 1 उच्चतर माध्यमिक मैट्रिकुलेशन या 
( सरकारी सेवको के लिए समतुल्य । । 

झेन्द्रीय सरकार द्वारा । प्रालिपि मे 120 शब्द प्रति 
भारी किए गए अनुदेशो मिनट मोर अग्रेसी टमाण में 40 
के या प्रादेशो का अनुमार शब्द प्रति मिनट की गति । 
शिथि कार्य 15 वर्ष 
सक पी जा मनती है ।) 

- - - - - - - - - 


माशुलिपिक श्रेणी- 2 5 ( पाच ) माधारण केन्द्रीय मेवा, 425-1 5-500- मचयन 

टिप्पण ममूह ग मराज- दरो0-15 
कार्यभार पत्रित लिपिकवर्गीय 560- 30- 700 
को देखत 
हा परि 


रु . 


वर्तन 


किया जा 
- -- - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - - - 


- - - - -- - 


12 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


सफमा 


- - - - - - - - - - - 
टिप्पण : आयु सीमा प्रथ 

धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख, भारत 
में रहने वाले अपषियों 
में ( उनमे भिन्न मो अंड 
मान और निकोबार द्वीप 
सथा लक्षद्वीप में रहते है ) 
मावेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - 


- 


- - - 


- - - - - 


- - 


- - 


- - 


11 


. 


- _ _ . _ _ 


_ 


_ 


--- - - 


- - - - 


- 


- - - - 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - 
लागू नहीं होता 


अष 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


- - - - - - - -- _ .. .... - - - 

- - 
10 

12 
- - - 
सीधी भर्तीवाग लागू नहीं होता 

पुष्टि के लिए विभागीय लागू नहीं होता 

प्रोन्ननि ममिति : 
1. संयुक्त विकास पायुक्त 

( हथकरघा ) -- अध्यक्ष । 
2 प्रशासन का भारमाधक 

उप विकाम प्रायुस्त, 

( हथकरघा ) - - सदस्य । 
3 उप सचिव , वस्त्र विभाग 

- सदस्य 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने प्रीति : 

___ 1. सयुझ्न विफास प्रायुक्त लागू नहीं होना 
पर प्रतिनियुक्ति या स्थाना - विकाम भायुमन ( हथकरघा ) के (हथकरघा ) --- अध्यक्ष 
न्सरण द्वारा , दोनों के न हो कार्यालय में ऐसे श्रेणी 3 2. प्रशासन का भारमाधक 
सकने पर मीधी भर्ती द्वारा । माशुलिपिक जिन्होंने उस श्रेयी उप विकास प्रायुक्त ( स्थ 

में कम से कम पांच वर्ष करपा )-- - मवस्य 
नियमित सेवा की है । 3 उप सचिव, वस्त्र विभाग , 
प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण : - मदस्य 
भारत सरकार के मंत्रालयों/ 
विभागों में ऐसे समूह ( ग ) 
आशुलिपिकों की प्रतिनियुमित 
स्थानान्तरण द्वारा जिन्होंने 
उस श्रेणी में कम से कम 
पांच वर्ष नियमित सेया की 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 

रणतया सीन वर्ष से अधिक 
महीं होगी ) । 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


3 


5 


पाशुलिपिक श्रेणी 3 7 ( मात ) साधारण केन्द्रीय सेवा, 330- 10- 380- लागू नहीं होता 

टिप्पण : ममह ग , अराज - दरो०- 12 
मार्यभार पत्रित लिपिकवयि . 500- 

दरो. . 
को देखने 

15- 560 P० 
हुए परि 
वर्तन 
किया जा 


18 और 25 वर्ष के बीच 1. मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य । 

( सरकारी सेक्षकों के लिए 2. माशुलिपि में 80 शब्द प्रति मिनट 
मन्द्रीय सरकार मारा और अंग्रेजी टंमाण में 40 शाम 
मारी किए गए अनुवेगों प्रति मिनट की गति । 
या प्रादेशों के अनुसार 
शिथिल करके 35 वर्ष 
तक की जा सकती है । ) 


- -- - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


सकमा 


है । 


टिपण : प्रायुमीमा प्रव 

धारिभ करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारम 
में रहने वाले अभ्यर्थियों 
में ( उनसे भिन्न भो पर 
मान और निकोबार द्वीप 
नथा लक्षद्वीप में रहते 
है ) आवेदन प्राप्त करने 
के किए नियत की गई 
अभिम तारीख होगी । 


उच्च श्रेणी लिपिक 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


14 (ोवह ) माधारण केन्द्रीय मेधा , 330-10- 38 (). लाग नहीं होना 
टिप्पण : समह ग अगज- दरो0- 12 
कार्यभार पत्रित लिपिकवर्गीय 500-4000 
को देखते 

15 - 560 रु० 
हुए परि 
धर्तन 
किया जा 
सकना 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


_ _ _ _ 


- 


- - 


- - 


10 


11 


12 


13 


- 


- . . . - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- --- - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


75 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 
25 प्रनिशन प्रोन्नति माग 


लागू नहीं होता 


प्रोन्नति : 

1. संयुक्त विकाग मायुक्त 
ऐसे निम्न श्रेणी लिपिक जिन्होंने ( हथकरघा ) - प्रध्यक्ष । 

उस श्रेणी में कम से कम 2. प्रशासन का भाग्माधक 
तीन वर्ष नियमित मेवा की उपविकाम पायुक्त 
है और जिनके पाम ( थकरचा ) - सदस्य । 
सीधी भर्ती के लिए उल्लिखित 3. उप सचिव , वस्त्र विभाग 
की गई प्रस्ताएं है । 

- - सदस्य । 


लागू नही होता 


दो मर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रोन्नप्ति द्वारा जिनके न हो मनाने प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण : 1. संयुक्त विकास प्रायुक्त 
पर प्रतिनियुक्ति या स्थाना - भारत सरकार के मंत्रालयों ( हथकरया ) -- अध्यक्ष 
सरण मारा । 

विभागों में ऐसे उच्च श्रेणी 2 प्रशासन का भारमाधक 
गिपिक या निम्न श्रेणी लिपिक उपविकाम प्रायुक्न -- 
जिन्होंने उम श्रेणी में कम सवस्य । 
से कम आठ वर्ष नियमिन 3. उप मचिव , वस्त्र विभाग 
मेवा की है । 

- - सदस्य । 
प्रोन्नतिः 


हरकरघा विकास आयक्त के 
कार्यालय में ऐसे निम्न श्रेणी 
लिपिक , जिन्होने उम श्रेणी 
में कम से कम आठ वर्ष 
नियमित मेघा की है । 


( प्रतिनियुक्मि की अवधि साधा 

रणतया तीन वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- - - - 


- 


- 


- 


8 - 36 


निम्न श्रेणी लिपिक 17 ( मत्रह ) माधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 290- 

टिप्पण . समूत ग , पराज- दरो०- 6- 326 
कार्यभार पत्रित लिपिमवर्गीय 
को देखते 

8- 3910 -10 
हुए परि 

4000 
यर्तन 
किया जा 
मकता 
है । 


. _ . _ .... ... . . . . . . 
लाग नही होना 18 और 25 वर्ष के मीच 1. मैट्रिफुलणन या समतुल्य परीक्षा । 

( मरकारी सेवकों के 2. अंग्रेजी में सीम शम पनि मिनट 
लिए केन्द्रीय सरकार की गति में टंकण का गान । 
द्वारा जारी किए गए 
अनुदेणों या प्रादेशों के 
अनुमार शिथिल करके 
35 वर्ष तक की जा 

सकती है । 
ठिप्पण : माय -सीमा अयधारित 

करने के लिए निर्णायक 
नागेब, भारत में रहने 
वाले अभ्यर्थियों में 
( उनमे मित्रमोडमान 
पौर निकोबार द्वीप नथा 
नकलीप में रहने है ) 
आवेदन प्राप्त करने के 
लिए नियन की गई अंतिम 
सारीव होगी । 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - -- - - - - 


- - - - 


- 


- 


8 


11 


12 


13 - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


नहीं 


वो वर्ष 


पुष्टि के लिए विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
ममिति : 
1. संयुक्त विकास आयुक्त 

( हयारषा ) - - अध्यक्ष । 
2 . प्रशासन का भारमाधक 

उप विकाम प्रायुमत 
----सदस्य । 


3. उप मनिय बस्त्र विभाग 

- - सदस्य । 


90 प्रतिशम सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होना 

हथकरघा मे विकास प्रायुमत 
के कार्यालय में 10 प्रतिशत 
रिक्तियां ममूह ध कर्मचारियों 
पारा निम्नलिखित शर्तों के 
प्रधीन रहते हुए भरे जाने के 
लिए प्रारक्षित रखी जाएंगी , 
अर्थात:--- 
( क ) नयन ऐमे समूह च कर्म 

पारियों, जो न्यूनतम शै 
क्षिक अर्हताएं रखते हो , 
अर्थात् मैटिकुलेशन या 
उसके समतुल्य और जिन्होंने 
अंग्रेजी में 30 शब्द प्रति 
मिनट की न्यूनतम गति में 
टफण उभीर्ण कर लिया हो , 
नफ सीमित विभागीय 
परीक्षा माग किया जाएगा । 
उक्त परीक्षा के लिए अधि 
कतम आयु 45 वर्ष ( मनु 
मुचिम जानियों और अन 
मूचित जनजातियों के 
अभ्यर्थियों के लिए 50 वर्ष 

होगी । 
( ग ) समूह प में कम से कम 

पांच वर्ष की मेवा 

प्रावण्यक होगी । 
( घ ) हम पति द्वारा भर्ती कि 

जाने वाले व्यक्तियो की 
अधिकतम मंभ्या किसी वर्ष 
में निम्म श्रेणी लिपिको 
फ काडर में होने वाल । 
दम प्रतिशन रिक्तियो नक 
मोमिन होगी । न भरी जान 
वाग्नी रिक्तियों का मागे 
नहीं ले जाया जाएगा । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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: 
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MINISTRY OF COMMERCE 
(Office of the Development Commissloper for Handlooms) 

NOTIFICATION 


New Delhi, the 25th May, 1981 


GS. R . 163 ( E ). - In exercise of the powers conforred by the proviso to article 30 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitmont to Group C posts of the Office of tho Development Commissioner for 
Handloomsin the Ministry of Commerce, namely : 
1 . Short title and commencement: - (1 ) These rules may be called tho Development Commissioner for Handlooms (Group C 

posts ) Recrultment Rules , 1981, 
( 2 ) They shall como into force on the date of their publication in the OfficialGazette. 
2. Application : These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Number of Posts, classification and scale of pay :-- The number of posts , their classification and tho scales of pay attached 
thereto shall be as specified in Columns 2 to 4 of the said Schedule 


4 . Method of recruitment, age limit and qualification etc.:- (1) Every Officer who was holding immediately hefore the commence 
mant of theso rules , any post in the Office of the Development Commissioner for Handlooms specificd in column 1 of the said Schedule , 
shall be deemed to have been appointed to such post or the post so l edesignated , as the case may bc, under these rules and the regular 
continuous service of such oficor in the respective grades prior to such commencement shall be taken into account for the purpose of 
calculating qualifying service for conArmation against, or promotion to ,any of the posts specified in column 11 of the said schedule . 


(2 ) Without prejudice to the appointments made in accordance with sub -rule (2 ), appointment to other posts and future vacancies 
in any post shallbomide in accordance with themethod of recruitment, age limit, quilifications and other matters relating to the said posts 
as spocilled in columns 5 to 13 of the sald Schedule . 


5 . Disqualification :- No person , (a ) who has enterod into or contracted a marriage with a Porson having a spouse living ; or 
( ly ) who, hiving a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointmentto any post under these rules : 

Provided that the CentralGovernmentmay , if sati. . d that such a marriage is permissible under the personallaw applicable to such 
person and the other party to the marriage and thore arc other grounds for so doſng , except any porson from the operation of this rule . 


6 . Powor to relax 4 Whero the Central Governmynt is of opiniun that it is necossary or cxpedient so to do, it may, by order, for rça 
sons to be recorded in writing, rolax any of the provisions of these rules with respect to anv class or category of persons . 


7 . Saving - Nothing in these rules shall affect reservations , rolaxation of age - liniit and any other concessions required to be pro 
vided for the Scheduled Castes the Scheduled Tribes and other special categories of porsong, in accordance with the orders issucd by the 
Central Government from time i time, in this regard . 


Note This Office was created in the year November, 1975 and that timno no Recruitment Rules for various cadres were in 
existence Parsong from various Ministries / Departments ofGoverrment of India were taken on Deputation for management of this Office . 


By Rule 4 it is proposed to regularise tho sorvices of such of the officers who are on deputation and aro willing to be absurbed in order 
to take them on regular basis . It is also further proposed to count the servicos rendered by them in this organisation before the commence 
mant of these rules for the purpose of confirmation / promotion with retrospective effect. It is hereby certified that it shall not adversely 
affect the interest of any person . 


SCHEDULE 


- - 


- 


Nam ; of post 


Classification 


Scale of pay 


Num - 
ber of 
posts 


Whether 
selection 
post or 
non - selec 
tion post 


Age limit for direct Educational and other quali 
recrults 

fications required for direct 
recruits 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


(7) 


- 


. 


- 


- 


- - 


Not applicable . 


( 1 ) (2) (3) 

(4 ) (5) 

( 6 ) 

- - - - - - -- 
Senior 

1 General Central Rs. 500-20 - 700 Not Not applicablo . 
Accountant. (one)* Service Group EB - 25 - 900 , applicable . 

C Non 
Gazetted , 

Ministerial, 
* Note Subject to variation depending on work load . 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
221 G1/81 --2 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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Whether age and period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - Jf a Departmental Pro - Circumstances 
cducational quali - probation , whether by direct recruit - motion or deputation of motion Committee exi. In which Union 
fications prcscri- if any m ent or by promotion or transfer , grados from which sts what is its composi- Public Service 
bed for direct re by deputation / transfer promotion or deputation or tion 

Commission is 
cruits will apply in and percentage of the va - transfer to be made 

to be consult 
the case of promo cancies to be filled by va 

ed in making 
tees rious methods 

recruitment 

— — — — - - - - - - - - 
(8 ) 

( 10 ) ( 11 ) 

(12 ) 

(13 ) 
- - - - - - - - 

- - - - - - - - - - 
Not applicable . Not By deputation , 

Junior Accounts Officer Not applicable . Not applicable 
applicable . 

(Subordinate Accounts Sor 
vice ) with minimum three 
years of regular service in 
the grado in Ministries / 
Departments of Govorn 
ment of India or office of 
the Accountant General 
or Pay and Accounts Off 
cos of Government of 

India . 
Note : Period of deputation 

shall ordinarily not exceed 
3 ycars. 

- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


Not applicable 


Not applicable 


Technical Assistant 1 (one)* General Central Rs. 500 -20 -700 - Not 
Service Group 25 -900 

applicable 
C Non 
gazetted Minis 
terlal, 


*Note - Subject to variation depending on work load . 


- - - - - 


- - - 


- - 


- - - 


- 


8 


9 


- 
10 


11 


- 
13 


12 


- 


- 


Natokatten 


Not applicable 


Not 
applicable 


By deputation or transfer Technical Assistant (Weav - D .P .C . for confirmation ; Not applicable 

ing) or Weaver Grade II 1 . Joint Development 
from Weavers Service Commissioner (Hand 
Centre, Research Assis- looms) Chairman 
tants, Research Designer 2. Deputy Development 
from Indian Institutes of Commissioner (Hand 
Handloom Technology sub- looms) in -charge of 
ject to their possessing the Administration - Member 
following qualifications - 3 . Deputy Secretary , Do 

partment of Textiles 

- Member 
Degree or deploma in Textile 

Technology or diploma in 
Handloom Technology 
from a recognised Uni 
versity or Institute recog 
nised by the CentralGovern 
ment for purposes of re 
cruitment with minimum 
five years of regular ser 
vice in the grade. (Period 
of deputation shall ordi 
narily not exceed 3 years.) 


( TI- 2 - 


3 ( 1 )] 
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- - 


- - 


- 


5 


ő 


ī 


6 


Publicity Officers 


Solection . 


Notapplicable. 


Not applicable , 


( Three )* General Central Rs. 470 - 15 -530- 

Service Group EB - 20 -650 - EB 
C Non - 

25-750 . 
Gazetted Non 
Ministerial. 


* Note : Subject to variation depending on work load . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


11 


13 


Not applicable 


- - - - - - 
Not 
applicable 


- - 
10 

12 

- - - - - - 
By deputation or transfer Deputation / Transfer 

1. Joint Development Not applicable . 
Officers holding posts in the Commissioner (Hand 

scale of Rs. 425 - 700 with at- looms) Chairman , 
least 3 years regular service 2 . Deputy Developmont 
in the grade or officcrs hold - Commissioner (Hand 
ing posts in the scale of looms) inchirge of 
Rs. 330 -560 with having 6 Administration - Member 
years of regular service in 3 . Deputy Secretary . 
the grade. The Oricors must Department of Textiles. 
have minimum experience --Member, 
of two years in Publicity 
work (Period of deputation 
shall ordinarily not exceed 
3 years .) 


6 


-- 


- 


- 


Economic -cum 

costing Investi 

gators , 
Costing Assistant 
Investigators. 


2 (two ) * General Central Rs. 452 - 15 - 500 - Non 

service Group EB - 15 - 560 - 20 Selection 
C Non 

700. 
1 (one) Gazetted Non 
6 (six ) Ministerial. 


Between 18 to 25 Degree in Maths or Economics or 
years (relaxable for Statistics from a recognised 
Government ser - University . 
vants up to 35 years 
in accordance with 
the instructions 
or orders issued 
by Central 

(Government) 
Note - The crucial 
date for determin 
ing the age- limit 
shall be the closing 
dato for receipts 
of applications from 
candidates in India 
(other than those 
in Andaman and 
Nicobar Islands or 
Lakshadweep ). 


* Note - Subjoct to variation depending on work load . 
- - - 


12 


Not applicable 


2 years 


Not applicable. 


50 % by deputation or Deputation / Transfer : 
transfer , 

Upper Division Clerks of 
50 % by promotion fail CSCS with minimum five 

ing which by direct re years of regular service in 
cruitment . 

the grade in Ministries 
Departments of Govern - 
ment of India (pcriod of 
deputation shall ordinarily 


- - - - 
1. Joint Development 

Commissioner (Hand 

looms) - Chairman 
2 . Deputy Development 

Commissioner (Hand 
looms) - Member in 
charge of Administra 
tion . — Member 
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- - 
12 

13 


10 


- 


- 


3 . Deputy Secretary De 

partment of Textilcs. 
-- Member 


not exceed 3 years) 
Promotion : -- 
Upper Division Clerks , 
working in the office of the 
Development Commiss 
ioner for Handlooms with 
minimum five years of 
regular service in the grade. 


- - 


- 


Not applicable. 


Not applicablo . 


700 , 


Assistant/Confi- 5 ( five)* Gencral Central Rs. 425- 15-500 Non 
dential Assistant, 

Service Group EB - 15 - 560 - 20 - Selection , 
C Non 
Gazetted 

Ministerial, 
*Note : Subject to variation depending on work load . 


- - 


- 


- 


- 


- 


10 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


Not applicable 


2 years 


50 % by deputation or 

transfer 
50 % by promotion . 


11 

13 

- - - - 
Deputation / Transfer ; 1 . Joint Development Not applicable . 
Upper Division Clerks of Commissioner (Hand 

CSCS with minimum 5 looms) Chairman 
ycars of regular service in 2 . Deputy Development 
the grade in the Ministries Commissioner (Hand 
Departments of Govern looms) Incharge of 
ment of India . (Period of Administration Member 
deputation shall ordinarily 3. Deputy Secretary De 

not excceding 3 years ). partment of Textiles 
Promotion : 

-- Member 
Upper Division Clerks in the 

office of Development 
Commissioner for Handl 
looms with minimum 5 
years of regular service in 
in the grade. 

- - - - - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


3 


6 


1 (One ) * 


Commercial 
Artist 


General Central Rs . 470 -13-530 
Service Group EB -20 -650-EB - 
C Non -Gazetted 25-750 
Ministeria ), 


Not 
applicable 


* Note : 
Subject 
to varia 
tion de 
pending 
on work 
load , 


Between 18 to 25 1 . Degree or Equivalent Diploma 
years (relaxable in Fine Art or Commercial 
for Government Art or a recognised University 
Servants upto 35 or Institution . 
years in accordance 2 . Atleast 2 yöars practical ex 
with th : instructions perience of Commercial Art, 
or orders issued by including experionce of prcpd 
the Central Govern ration of layouts, charts , map 
ment. 

in a Government Organisation . 
Note : Th crucial 
date for determining 
th , agc- limit sbill 
be the closing date 
for receipt ofappli 
cations from can 
didates in India 
(other thin the 
in Andaman and 
Nicobar Islands 
and Lakshadweep ). 


( 11 — 


wanatus 3 ( i) ] 
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- - - 


- - - 


- - 


- - 


- - - - - 

12 


10 


11 


13 


- 


- - - - - - 


- - 


- - - 


Not applicablo 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


D .P . C . for confl -mition : Not applicabl; 
1 . Joint Development 

Commissioner Hand 

looms) - Chairman 
2 . Deputy Development 

Commissioner (Hand 
Tooms) inchirg ; o 

Administration -Mşmber 
3. Deputy Secretary De 
partncnt of Textiles 

-- Momber 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


5 


Stenographer 
Gradc II 


Non 
Selection 


5 ( fine ) Gencral Central Rs. 425 - 15 -500 . 
Note : S rvice Group EB - 15 -560 - 20 
Subject " C Non 

700 
to vasit - Gazetted 
tion dc- Ministerial 
pending 
on work 
loud 


Betwoon 18 to 25 1. High Scondary /Mitricula 
y - ars (relaxiblo up t ion or cquivalent . 
to 35 years in th : 2 , Sped of 120 words per minute 
case of Goverment in shorthand and 40 words per 
servants in accord - minute in English typewriting 
ance with th : instrus 
tions or orders issu 
ed by th : Central 
Government). 
Note : Thy crucial 
date for determin 
ing the age limit 
shall b : 1h ) closing 
date for receipt of 
applications from 
candidates in India 
(other thin the 
in Andaman 
and Nicobar Is 
lands and Laksh 
dwccp). 


- 


- 


- 


- - - 


- 


-- - - - 


- 


- - - 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


2 years 


- 
10 11 

12 

13 
- - - 

- - - 
By promotion , failing Promotion . 

1. Joint Development Not applicable 
which by transfer or Grade II Stenographers with Commissioner (Hand 
Doputation, failing minimum five yoars of re- looms) - Chairman 
both by direct recruit - gular service in the grade in 2 . Deputy Development 
ment. 

the Office of the Develop- Commissioner (Hand 
mont Commissioner (Hand - Joomy) incharge of 
looms). 

Administration , Member 
Deputation /Transfer : 3 . Deputy Socrotary (Do 
By doputation /transfer of partment of Textiles ) 
Group C Stenographers 

- Member 
with minimum five years 
of regular service in the 
grade in Ministries /De 
partments of Government 
of India ( period of deputa 
tion shall ordinary not 
exceod 3 years) 
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- - -- - - - - - - 
2 

5 
- — - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - 
Stenographer 

7 General Contral Rs. 330 - 10 -380 - Not Bitwyn 18 tɔ 25 1 . Mitriculation or equivalent. 
Grade III (S . 2. n ) Sarvice Grup EB -12 500 -EB Applicable yours (relaxable 2. Spoed of 80 words për minute 
Note : C Non -Gazet - 15 - 560 

for Government in Shirth ind and 40 works pr 
Subjcct tcd Ministerial 

servants upto 35 minute in English typowriting 
to varia 

years in accord 
tion de 

ance with th > ins 
pending 

tructions or orders 
a work 

issued by th > C n 
load 

tral Government) 
Note : Th ; crucial 
date for determin 
ing th > age limit 
sh ill be th : closing 
date for receipt of 
applications from 
candidates in India 
(cth : thun thoso 
in Andaman and 
Nicobar Islands 

and Lakshadweep ) 
- - - - -- -- - 


- 


- 


- - 


- 


9 


10 


2 years 


- 
75 % by direct recruit- 

mint 
25 % by promotion 


Not applicable 


11 

12 
- - - - - - - 
Promotion : 

1. Joint Development 
Lower Division Clerks with Commissioner for 
minimum 3 years of regular Handlooms- Chairm in 
service in the grade and 2. Deputy Development 
possessing qualifications as Commissioner (Hand 
mentioned for direct rc - looms) incharge of Ad 
cruitmint 

ministration Member 
3. Deputy Secretary (De 
partment of Textiles ) 

- -Mernber 
- - - - - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - - - 


Not applicably 


Not applicable 


Upper Division 
Clerks 


- - - - - - - - - 

14 General Central Rs. 330 -10 -380 -EB - Not 
(fourteen ) Service Group 12 - 500 -EB - 15 - applicable 
Note : C Non -Gazet- 560. 
Subject ted Ministeria ) 
to varia 
tion de 
pending 
on work 


load 


- - - - 


- 


- - - 


- 


-- 


- 


- 


11 


12 


13 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


— 
Not applicablo 


2 years 


Not applicable 


By promotion , failing Deputation / Transfer : 

which by deputation or Upper Division Clerks or 
transfer 

Lower Division Clerks with 
minimum 8 years of regular 
sc - vico in tho grado in Mi- 
nistrios/Dopartments of Go. 

vernment of Inaia . 
Promotion : 
Lower Division Clerks with 

minimum 8 years of regular 


1. Joint Development 
Commissioner for 
Handlooms - Chairman 
2 . Deputy Development 
Commissioner Inchargo 
of Administration 

- - Member 
3. Deputy Secretary, 
Departmentof Textiles 

- Member 
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11 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


--- - 


- 


- 


- 


- 


- 


9 


10 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


service in the grado in the 
Office of the Development 

Commissioner for Hand 

loons. 
( Period of deputation shall 
ordinarily not exceeding 
3 yours). 


5 . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


w 


- - - - - - 


- - 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


17 


Lower Division 
Clerks 


General Central Rs. 260- 6 - 290 Not 
Service Group EB -6 -326 - 8 -366 - Applicable 
C Non -Gazet - EB - 8 -390 - 10 
ted Munisterial 400 . 


( Seven 
tecn )* 
* Note : 
Subject 
to varia 
ticn dc 
pending 
on work 
lcad . 


Between 18 to 25 1. Mitriculation or equivalent 

yours (Relaxablc examination 
up to 35 yuars in 2. Knowledg) of typ .writing at 
th caso of Govern - a spxed of 30 words por minuto 
ment servants in in English 
accordance with 
th : instructions or 
orders issued by 
th : Central Go 
vernment. 
Noto : Th : crucial 
da tc for determin 
ing th ; ag : limit 
shall be th : closing 
date for receipt of 
applications from 
candidates in India 
( oth : r thì th Jsc 
in Andaman and 
Nicobar Islands 
and Lakshdweep ). 
- - -- - 

- -- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 
12 


10 


11 


- - - 

13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


No. 


2 years 


Not applicable 


Not applicablo 


D . P. C . for confirmation 
1. Joint Development 

Commissioner (Hand 
loom ) 
2 . Deputy Development 

Commissioner incharge 
of Administration , 

Member 
3 . Deputy Secretary 

Dopartment of Textiles , 
Member 


90 % by direct recruit 
ment 10 % of the va 
cancies in the Offico of 
Davelopmynt Commis 
siuner fui Handlooms 
shall be reserved for 
being filled up by 
Group D empl Wyoos 
Subjecit the following 
conditions numaly ; 
(a ) Selection would be 
made through a De 
partmental Examina 
tion confined to such 
Group D amployees 
who fulll the require 
ments ofminimum od 
ucational qualifica 
tions namoly matricu 
lation or its equivalent 
and have passed type 
writing in English with 
a minimum specd of 
30 words per minute 
(b ) The n iximum age 
- - - - - - - - - - 
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- 


- 


- 
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- - 


- 
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10 

11 12 

13 
- - - - - - - - - - - - 
for the said examina 
tion would be 45 years 
(50 years for Schcdu 
led Castes and Sche 
duled Tribe candidatos ) 
(c ) At least 5 years 
service in Group D 
would be essential. (d ) 
The miximum number 
of recruits by this met 
hods would be limited 
to 10 % vacancies in 
the cadre of Lower 
Division Cleik occur 
ing in a yeur. Unfillcd 
vacancies would not be 

carried forward . 
- -- 

[No. 1 2018 / 1/77 - DCH (Scc. I) 
P . SHANKAR , Additional Development Commissioner for Handlocmis 


Ime 


- - 


- - 


- 


PRINIED BY THE MANAGER , GOYT , OF INDIA PRESS, RING ROAD , NEW DELHI- 110064 

AND PUBLISHED BY THE CONTROLLER OF PUBLICATIONS, DELHI- 110054 , 1981 


